Memorandum o Partnerstvi pro vzdélavani 2030+
na uzemi okresu Pelhfimov v Kraji Vysocina

NiZe podepsané partnerské organizace si uvédomuji vyznam kvalitniho vzdélavani pro rozvoj
prosperujici a soudrzné spolecnosti, a proto se hlasi ke dvéma hlavnim cilim Strategie
vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ a spolec¢né prispivaji k jejich napliiovani:

® “Zamérit vzdéldvani vice na ziskdni kompetenci potfebnych pro aktivni obcansky,
profesni a osobni Zivot.”

® “SniZit nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit maximdlni rozvoj
potencidlu déti, Zaku a studentil.”

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ na tizemi okresu (dale jen Okresni Partnerstvi) je naSe
platforma pro spolupraci na dosahovani cili Strategie 2030+ a pro nase spolecné uceni.

Principy Okresniho Partnerstvi

1. NasSe vize je: “Kazdé dité na nasem uzemi se uci naplno, zdravé a s radosti.”

2. Hlavnim smyslem nasi spoluprace je dlouhodobé zlepsovani vzdélavacich vysledkd,
wellbeingu a rovnych Sanci déti a Zaki na tizemi naseho okresu.

3. Spolecné si stanovujeme prioritni cile a méFitelné indikatory zlepSovani v oblasti uceni
déti a pravidelné vyhodnocujeme jejich dosahovani s oporou o data (kvalitativni i
kvantitativni). K tomuto tcelu pouZivame také spolecné indikatory Partnerstvi 2030+.

4. Podporujeme pristupy a aktivity, o kterych vime na zakladé soudobého pedagogického
vyzkumu, Ze maji nejvétsi dopad na uceni déti. Zamérujeme se predevSim na rozvoj
pedagogického leadershipu feditelti a na efektivni formy profesniho uceni ucitel.

5. Podporujeme spolupraci obci a dalSich aktérti zejména v oblasti Skolstvi, zdravotnictvi
a socialnich sluZzeb. Zaméfujeme se na sniZovani nepedagogické administrativni zatéZe
fediteld a na sniZzovani dopadt destabilizujici chudoby, kterd ma zasadni vliv na
vzdélavaci tispésnost déti.

6. Koordinujeme své aktivity tak, aby se navzajem posilovaly. Sdilime také své
organizacni
a odborné kapacity, kdykoli je to uZitecné a mozné.

7. Tyto principy uplatiiujeme v ramci spolecné strategie na drovni okresu i v ramci svych
vlastnich projekti a aktivit na trovni ORP.

8. Jsme pripraveni spolupracovat podle stejnych principt také se statnimi systémovymi
projekty, které jsou soucasti Strategie 2030+ (Stfedni ¢lanek podpory, Kurikulum aj.)

9. Pravidelné vyuzivame odbornou podporu tzv. privodct Okresniho Partnerstvi.

10. Prijimame spoluodpovédnost za vznik efektivniho a trvale udrZitelného systému
spoluprace mezi mistnimi aktéry, ktefi ovliviiuji vzdélavani na izemi naSeho ORP
a okresu, a to i v obdobi po ukonceni projekti MAP a KAP.



Zahajovaci spolecna prioritni témata a cilePartnerské organizace se domluvily na tom, Ze
chtéji svou spolupraci zah4jit feSenim téchto spole¢nych témat / priorit:

Co chceme zlepSit v oblasti uceni déti:
- Ctenarska gramotnost

- financni gramotnost

- obcanské kompetence

- zdravy Zivotni styl
Jak chceme tohoto zlepSeni dosahnout:

Ctenafska gramotnost

- proskoleni uciteld Ceského jazyka v tizemi v ramci kritického mysleni a vyuzivani metod
kritického mysleni prostfednictvim ¢tenafskych dilen

Finan¢ni gramotnost

- rozSiteni workshopt na téma financ¢ni gramotnost do celého tzemi

Obcanské kompetence

- primarni prevence - podpora vyuZivani programii dlouhodobé primarni prevence na ZS v
uzemi a spluprace metodikil prevence s preventisty a pracovniky socialnich sluzeb v Gzemi

- kariérové poradenstvi - podpora pozice kariérového poradce na ZS v tizemi a podpora jejich
vzdélavani

Zdravy Zivotni styl

- podpora tématu zdravého Zivotniho stylu v MS a ZS napfi¢ tizemi

Vytvoreni podptirnych pozic

- sdileny logoped a sdileny rodily mluvci



Koordinace

. KaZda partnerska organizace povéfuje jednoho svého zastupce' k tomu, aby se jejim
jménem podilel na stanovovani, dosahovani a vyhodnocovani spolecnych cilt
Okresniho Partnerstvi. V prfipadé, Ze partnerska organizace realizuje projekt MAP
nebo KAP, muZe povérit jesté jednoho dalSiho zastupce z tohoto projektu.

.. Povéfeni zastupci mezi sebou voli jednoho koordinatora nebo koordinacni tym
Okresniho Partnerstvi na funkéni obdobi minimalné jednoho roku.

s Koordinator nebo koordinacni tym Okresniho Partnerstvi odpovida za celkovou
koordinaci aktivit a za dosahovani stanovenych cila.

.« Koordinator nebo povéreny ¢len koordinacniho tymu se pravidelné ticastni
metodickych a vyhodnocovacich setkani s privodci Okresniho Partnerstvi.

. Role koordinatora mtiZe rotovat mezi partnerskymi organizacemi po dokonceni
funkcniho obdobi koordinatora. V pripadé koordina¢niho tymu miZe byt uplatiovan
senatni princip postupné obmeény tfetin tymu po dokonceni funkéniho obdobi.

« O pravidlech koordinace spolecné rozhoduji povéreni zastupci partnerskych
organizaci.

Zavazky vsech partnerskych organizaci

1. Aktivné spolupracovat podle principti Okresniho Partnerstvi. Pravidelné reflektovat,
jak se to dafi a jak se zlepSuji vzdélavaci vysledky, wellbeing a rovné Sance déti a
zakt
na uzemi okresu a jednotlivych ORP.

2. Zajistovat pribéznou interni komunikaci o domluvené agendé a koordinovanych
aktivitach smérem ke ¢lentim a pracovnikiim své organizace a svych projekta.

3. Urcit, jaké kapacity ze svych stavajicich aktivit a projektt (a pfipadné jaké dalsi
zdroje) vycleni na spolupraci podle principti Okresniho Partnerstvi.

4. Spolupracovat na ziskavani dalSich zdrojt potfebnych pro dosahovani spolec¢nych cila.

Zavazky kraje

1. Podporovat vyuzivani dat o kvalité uceni déti a o vzdélavacich a socidlnich
problémech na tizemi okresu a zapojenych ORP.

2. Pomahat identifikovat vzdélavaci a socialni problémy, které je efektivni reSit
koordinované na uzemi celého okresu nebo na uzemi celych zapojenych ORP.

3. Vyuzivat vytvorenou koordinacni strukturu Okresniho Partnerstvi pro feSeni
vybranych rozvojovych cilt kraje.

4. Podporovat zapracovani principi Okresniho Partnerstvi do projektu KAP
a do Dlouhodobého zaméru kraje’.

Obvykle je timto zastupcem statutarni zastupce organizace nebo osoba jmenovana podle pravidel dané
organizace (napf. mistostarosta pro Skolstvi, krajsky radni pro Skolstvi, pfedseda MAS apod).
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Povéreny zastupce kraje muZe tento bod upravit v souladu se strategii a moZnostmi kraje.



Zavazky Partnerstvi pro vzdélavani 2030+

1.

3.

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ na centralni urovni® zajisti odbornou podporu
tzv. privodct Okresnich Partnerstvi. Privodci budou poskytovat podporu
koordinatortim a koordina¢nim tymtim Okresnich Partnerstvi, a to v ramci
pravidelnych metodickych a vyhodnocovacich setkani.
Priivodci dale budou sdilet s koordinatory odborné zdroje a poznatky zejména
v téchto oblastech:
Jak rozvijet pedagogicky leadership Feditelti Skol
Jak sniZovat administrativni a provozni zatéz reditelt
Jak rozvijet efektivni profesni uceni uciteld
Jak rozvijet wellbeing Zaki a uciteld
Jak propojovat formalni a neformalni vzdélavani
Jak podporovat vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
g. Jak rozvijet spolupraci obci v oblasti Skolstvi, zdravotnictvi a socialnich sluZeb
Privodci budou sdilet s koordinatory informace o spolecnych indikatorech Partnerstvi
2030+.
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Zavérecna ustanoveni

1.

2.
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Principy Okresniho Partnerstvi a zavazky partnerti maji charakter dobrovolnych
zavazkd.

Principy a zavazky maji byt vyuzZivany predevSim v ramci pravidelné sebereflexe

a spolecné reflexe zapojenych partnert.

Zmény v memorandu jsou mozné, pokud s nimi souhlasi povéfeni zastupci
partnerskych organizaci i privodci Okresnich Partnerstvi.

Na zakladé memoranda nemohou byt uplatiiovany Zadné pravni nebo financni sankce.
Od memoranda je moZné odstoupit pisemnym prohlaSenim statutarniho zastupce
partnerské organizace dorucenym statutarnim zastupciim ostatnich organizaci.

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ na centrélni trovni bylo zaloZeno v ¢ervnu 2020 statutarnimi zastupci

sedmi stfeSnich asociaci ve vzdélavani piisobicich na celostatni tirovni (viz https://partnerstvi2030.cz/lide-a-
organizace/). Na této Grovni pasobi také odborné pracovni skupiny, jejichZ ¢lenové budou vykonavat roli tzv.
privodci Okresnich Partnerstvi. Signatdfem memoranda proto bude také také predseda (pfedsedkyné) Rady
Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ (nejvyssi koordinacni organ centralni rovné Partnerstvi 2030+.




Signatari
Starosta Mésta Pelhfimov

Ladislav Med

Mistostarosta Mésta Pelhfimov

Ing. Josef Koch

Statutarni zastupce MAS Sipka

Mgr. Daniela Havli¢kova

Starosta Mésta Humpolec

Mgr. Alena Stérbova

Mistostarosta Mésta Humpolec

Mgr. Pavel Hrala

Statutarni zastupce MAS Humpolec

Vaclav Duben

Pfedseda Rady Partnerstvi 2030+

Krajsky radni pro Skolstvi
RNDr. Jan Bfizdala



